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El Premio Eugenio Garza Sada, que entregan el Tec de
Monterrey y FEMSA, reafirma en su 30 aniversario el
compromiso de impulsar y reconocer a lideres sociales

e Enla categoria Liderazgo empresarial humanista se reconocié a Daniel Cardenas Izabal; en
la categoria Emprendimiento social se premié a Pro Zona Mazahua; y en la categoria
Innovacioén social estudiantil el premio fue para MenstruAccion.

e En el marco del 80 aniversario del Tec de Monterrey, los galardonados de la edicién 30 del
Premio Eugenio Garza Sada recibieron la escultura “Luz interior” y 2 millones de pesos en
premios para las tres categorias y asi apoyar la continuidad de su compromiso social en el
pais.

Monterrey, N.L. a 5 de septiembre de 2023.- E|l Tecnolégico de Monterrey y FEMSA
refrendan su compromiso con lideres y emprendimientos sociales que contribuyen en la
transformacion de México a través del Premio Eugenio Garza Sada.

Al tomar la palabra, José Antonio Fernandez Carbajal, presidente ejecutivo del
Consejo de Administracion y director general de FEMSA sefald que, “si algo hemos
aprendido de don Eugenio, y constatado por parte de los ganadores del Premio desde 1993,
es la gran fuerza que tiene la sociedad, para lograr cambios positivos”.

“Seamos ciudadanos responsables para proteger a la democracia. Impulsemos la
economia de mercado a través de un sistema que se preocupa siempre porque la
prosperidad llegue a todos: el capitalismo consciente”, dijo.

Por su parte, Ricardo Saldivar Escajadillo, presidente del Consejo Directivo del
Tecnolégico de Monterrey, comentd que esta edicién del Premio Eugenio Garza Sada es
aun mas especial, pues se enmarca en el 80 aniversario del Tecnoldgico de Monterrey y el
30 aniversario de este reconocimiento, el cual representa la encarnacién de valores y
principios que han guiado por afios al Tec de Monterrey y FEMSA, instituciones marcadas
por el legado de su fundador.

Y agregd: “Hoy, como cada aio, el Premio Eugenio Garza Sada nos brinda la oportunidad
de celebrar y reconocer a aquellas personas y organizaciones que han demostrado un
compromiso excepcional con la innovacion, la excelencia y el servicio a los demas,
contribuyendo de manera significativa al avance de la sociedad y al bienestar de nuestras
comunidades. A las y los ganadores que hoy reciben este reconocimiento, muchas gracias
por su ejemplo y guia. Sus contribuciones resuenan en la construccién de un mejor pais y
en la historia del Tecnoldgico de Monterrey”.
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El objetivo del Premio que conmemora la vida, obra, legado y liderazgo humanista de
Eugenio Garza Sada, es reconocer a personas y organizaciones lideres, asi como a
estudiantes del Tecnologico de Monterrey y la Universidad Tecmilenio, que dirigen
proyectos de alto impacto y compromiso social en las comunidades de México.

En el marco de actividades por la celebracion del 80 aniversario del Tecnoldgico de
Monterrey, autoridades de la Institucion y de FEMSA reconocieron a Daniel Cardenas
Izabal, por su apoyo a la educacién, al empleo y obras de beneficencia; al Patronato Pro
Zona Mazahua, por sus acciones en beneficio de los pueblos indigenas de diferentes etnias
de México; y al grupo estudiantii MenstruAccion, por apoyar a concientizar sobre la
educacién y derechos asociados a la menstruacion en Querétaro.

En esta trigésima edicion, que se llevé a cabo bajo un formato hibrido desde el Tec de
Monterrey, se recibieron 570 postulaciones en las tres categorias. Formaron parte de la
ceremonia: Consuelo Garza Lagliera de Garza, presidenta del Comité Directivo del Premio
Eugenio Garza Sada; Eva Garza de Fernandez, vicepresidenta del Comité Directivo del
Premio; y David Garza Salazar, rector y presidente ejecutivo del Tecnoldgico de Monterrey.
Asi como Alfonso Garza Garza, David Noel Ramirez Padilla, Gabriel Garza Rangel, Juan
Pablo Murra Lascurain, Lorena Guillé-Laris, y Alejandro Poiré Romero, miembros del
Comité Directivo del Premio.

RECONOCIMIENTOS 2023

Categoria: Liderazgo empresarial humanista

Daniel Cardenas lzabal. Por sus acciones que han impactado a mas de 4,100 personas a
través de las empresas que ha fundado. Ademas, ha beneficiado a mas de 66,000 personas
por medio de las obras en el ambito social y econdmico que apoya.

e De 92 afios de edad y originario de Mazatlan, Sinaloa, es fundador de 10 empresas
basadas en la sustentabilidad y la responsabilidad social, entre las que se
encuentran Agricola El Porvenir, Tricar y Adelnor.

¢ Ha sido precursor del desarrollo y consolidacion de la industria agricola sinaloense.
Actualmente impulsa la actividad agricola sustentable, con la intencién de producir
alimentos con cero residuos toxicos.

e Creo la Fundacién Cardenas, A.C., la cual trabaja con hijos de familias jornaleras
migrantes provenientes del suroeste de México en el Valle de Culiacan, Sinaloa.

e Su apoyo a la educacion lo llevo a fundar 3 universidades en Sinaloa.

Categoria Emprendimiento social

Patronato Pro Zona Mazahua. Por su labor a favor de los pueblos indigenas de distintas
etnias de México que ha beneficiado a 300,000 personas, tan solo en el ultimo ano apoyé
a mas de 68,300 personas.
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¢ Organizacion mexicana con 25 afios de experiencia en campo.

e Nace con el objetivo de implementar acciones integrales enfocadas en mitigar la
pobreza extrema, la falta de oportunidades y la exclusién social en la que viven los
pueblos indigenas de México.

e Su trabajo se basa en la implementacion de su “Modelo de Desarrollo Integral
Sustentable”, que se alinea directamente a 15 de los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) de la Agenda 2030.

e Su fundadora y presidenta, Jeannette Arriola Sanchez, junto con su equipo de
trabajo y voluntarios, han logrado que una parte de la comunidad mazahua y otras
etnias del pais, sean hoy actores de su propio desarrollo para un mejor nivel de vida.

e Su labor ha impactado en 9 estados de México: Estado de México, Campeche,
Chiapas, Guerrero, Jalisco, Michoacan, Oaxaca, Quintana Roo y Yucatan.

Categoria Innovacion social estudiantil
MenstruAccion. Por sus acciones para concientizar sobre educacion y derechos asociados
a la menstruacion, que ha beneficiado a casi 1,400 mujeres.

e Proyecto integrado por estudiantes del Tecnolégico de Monterrey, campus
Querétaro.

o Grupo estudiantil cuyo propésito es concientizar sobre la educacion y derechos
asociados a la menstruacion en Querétaro, mediante diversas actividades como
platicas, foros, talleres y donaciones.

e Las acciones que realizan y que estan relacionadas a la menstruacién digna,
trabajan a través de 5 ejes: Legislativo, educacion, concientizacion, atencion a
comunidades vulnerables y emprendimiento.

e En emprendimiento, destacan los talleres que imparten para elaboracién de toallas
sanitarias de tela en la Casa Otomi, con fines de uso personal y para la generacion
de ingresos propios de las mujeres indigenas.

o El proyecto opera en 18 municipios de Querétaro y a través de institutos, secretarias
y universidades estatales.

Los ganadores fueron reconocidos con la escultura “Luz Interior” creada por Yvonne
Domenge, un reconocimiento escrito y un premio monetario, segun la categoria, que
asciende a los 2 millones de pesos para los tres proyectos reconocidos.

El ganador de la categoria “Liderazgo empresarial humanista” donara su premio monetario
a una asociacién civil mexicana sin fines de lucro seleccionada por él. Mientras que los
premiados en la categoria “Emprendimiento social” lo invertiran en su proyecto, igual que
los premiados en la categoria “Innovacion social estudiantil’, estos ultimos ademas
emplearan un porcentaje del premio monetario para una vivencia internacional en un
ecosistema emprendedor lider.
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Los nombres de los ganadores fueron grabados en el Mural de los Reconocimientos,
monumento dedicado a Eugenio Garza Sada, y ubicado en el campus Monterrey.

SOBRE EL PREMIO EUGENIO GARZA SADA

El Premio instituido en 1993 por FEMSA y el Tecnoldgico de Monterrey ha reconocido a 72
ganadores en sus 30 anos, con proyectos que han beneficiado a mas de 8 millones de
personas de distintas comunidades mexicanas.

En el Tecnolégico de Monterrey celebramos 80 afios. En este tiempo nos hemos
consolidado como una institucién académica del mas alto nivel y como una plataforma
para impulsar la investigacioén, la innovacién y el emprendimiento. Este 2023, damos
paso a una nueva década en la que su comunidad tiene la oportunidad de reflexionar sobre
el camino andado y los logros alcanzados para seguir construyendo legados que
trascienden.

Hoy, y luego de 80 anos desde nuestra fundacién en 1943, mantenemos la conviccion
que motivé a nuestro fundador, Eugenio Garza Sada de que “la educaciéon lo puede
todo”.

Para consultar material gréfico de este boletin de clic en el siguiente enlace:
https://tec.rs/MEDIAKITPEGS2023
(Si no funciona, copie y pegue la direcciéon en la barra de direcciones del navegador)
Volver a ver la premiacion: https:/live.tec.mx/

Mas detalles del Premio Eugenio Garza Sada: https://premioeugeniogarzasada.tec.mx/
Para saber mas de los ganadores de otras ediciones:
https.//premioeugeniogarzasada.tec.mx/es/qanadores

Conoce mas de don Eugenio Garza Sada: https://tec.mx/es/nosotros/nuestra-
historia/eugenio-garza-sada | https.//www.centroeugeniogarzasada.mx/

Visita Newsroom, la sala de prensa del Tecnoldgico de Monterrey.

" Contactos de Prensa:

Tecnoloégico de Monterrey Comunicacion Corporativa FEMSA

Norma Abrego Vanessa Aleman

Cel.: 81 2860 2654 Tel. 55 4354 9834

Mail: naabrego@tec.mx Mail: vanessa.aleman@femsa.com
Oscar Martinez

Cuadrante, Estrategia y Comunicacién Tel. 81 1277 4092

Sofia Mata Mail: oscarf.martinez@femsa.com

Cel: 55 4557 7429
Mail: smata@cuadrante.com.mx



https://nam04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftec.rs%2FMEDIAKITPEGS2023&data=05%7C01%7Cnaabrego%40tec.mx%7C090b9f7c9f694a81bda508dbad5fc6ae%7Cc65a3ea60f7c400b89345a6dc1705645%7C0%7C0%7C638294399090641813%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=pV1%2F%2Bvk2NcFxdLcAwKo4%2BNHps2O6EcHshSI%2FO%2FYys2w%3D&reserved=0
https://live.tec.mx/
https://premioeugeniogarzasada.tec.mx/
https://premioeugeniogarzasada.tec.mx/es/ganadores
https://tec.mx/es/nosotros/nuestra-historia/eugenio-garza-sada
https://tec.mx/es/nosotros/nuestra-historia/eugenio-garza-sada
https://www.centroeugeniogarzasada.mx/
https://tec.mx/es/newsroom
https://tec.mx/es/newsroom
mailto:naabrego@tec.mx
mailto:smata@cuadrante.com.mx
mailto:vanessa.aleman@femsa.com

i ey | Y- FEMSA

BOLETIN

Acerca del Tecnoldgico de Monterrey

El Tecnoldgico de Monterrey (http.//www.tec.mx) es un sistema universitario multicampus privado y sin fines de
lucro. Este 2023 cumple 80 arios desde su fundacién en 1943, durante estas ocho décadas se ha destacado
por su excelencia académica, innovacion educativa, emprendimiento, vision global, vinculacion con la industria
y empleadores, y su gran capacidad de ejecucion. Tiene presencia en 32 municipios de 20 estados de México;
una matricula de mas de 67 mil estudiantes de nivel profesional y posgrado, y casi 7 mil profesores; ademas de
mas de 26 mil alumnos de preparatoria y de 2 mil 500 profesores en ese nivel. La institucion esté acreditada por
la Commission on Colleges of the Southern Association of Colleges and Schools (SACSCOC) desde 1950. De
acuerdo con el QS World University Rankings (2024), se encuentra en la posicion 184, ubicandose en el lugar
29 entre las universidades privadas del mundo. En el Times Higher Education (THE) Latin America University
Rankings (2023), se sitita como la 4 en América Latina y 1 de México, y en el THE Global University
Employability Ranking como numero 78 del mundo y la 1 de México; siendo ademas la tnica universidad fuera
de EUA en el Top Schools for Entrepreneurship Ranking (2023) de Princeton Review y Entrepreneur, al ocupar
la posicién 4 en programas de emprendimiento en nivel licenciatura. Pertenece a diversas redes de prestigio
internacional como la Asociacién de Universidades de la Cuenca del Pacifico (APRU), Universitas 21 (U21) y
The Worldwide Universities Network (WUN), entre otras.

Acerca de FEMSA

FEMSA es una empresa que genera valor econémico y social por medio de empresas e instituciones y busca
ser el mejor empleador y vecino de las comunidades en donde tiene presencia. Participa en la industria del
comercio al detalle a través de la Division Proximidad Américas, de la que forma parte OXXO, una cadena de
tiendas de formato pequefio, y otros formatos minoristas relacionados, y Proximidad Europa, que incluye a
Valora, nuestra unidad de retail europea que opera tiendas de conveniencia y foodvenience. En el comercio al
detalle, FEMSA también participa a través de la Divisién Salud que incluye farmacias y actividades relacionadas;
y en Digital @FEMSA, que incluye Spin by OXXO y Spin Premia, entre otras iniciativas de servicios financieros
digitales. En la industria de bebidas participa operando Coca-Cola FEMSA, el embotellador de productos Coca-
Cola mas grande del mundo por volumen de ventas. FEMSA también participa en la industria de logistica y
distribuciéon a través de FEMSA Negocios Estratégicos, que adicionalmente proporciona soluciones de
refrigeracién en el punto de venta y soluciones en plasticos a sus empresas y a clientes externos. A través de
sus Unidades de Negocio emplea a mas de 350 mil colaboradores en 18 paises. FEMSA es miembro del indice
de Sostenibilidad MILA Pacific Alliance de Dow Jones, del FTSE4Good Emerging Index y del indice S&P/BMV
Total México ESG, entre otros indices que evaltan su desempefio en sostenibilidad.
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